PUNTOSde
CULTURA 1%

INSTRUCCIONES PARA LA INSCRIPCION A LA
SEPTIMA CONVOCATORIA DEL PROGRAMA PUNTOS DE CULTURA

El Ministerio de Cultura abre la VII Convocatoria Nacional de Puntos de Cultura, para seguir impulsando
y fortaleciendo proyectos culturales comunitarios en todo el pais, promover la participacion populary
fomentar la reactivacion de la cultura a través de la produccion y el trabajo comunitario.

Destinada a organizaciones sociales comunitarias y comunidades indigenas de todo el pais que
trabajan promoviendo la cultura solidaria, la inclusion social, las identidades locales, la participacion

popular y el desarrollo regional a través del arte y la cultura.
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Aclaracion: es necesario, primero, ingresar al Registro Federal de Cultura como individuo y
posteriormente, registrar al espacio cultural u organizacion social que representan.

Una vez hecho el registro del espacio cultural u organizacion sin espacio, ya estan en condiciones de
presentar su proyecto en la convocatoria!

©0 = 0

Registros Mis Trémites Convocatorias Salir
Abiertas

Bienvenidos/as a la plataforma del Registro
Federal de Cultura

Recorda que en cada una de las secciones tenés que
completar todos los campos obligatorios. Si lo hiciste:

A laizquierda de la pantalla aparecera una tilde verde J

De lo contrario, esa seccion tendra marcada una cruz roja x




Igualmente, a la derecha de la pantalla esta el boton ;Qué me falta?

+ o - o X

igtree.com.ar/tramites/empresa/102829 ta Ww N ==

- Datos basicos 0

Al cargar el formulario, considerd que los datos de tu registro formaran parte de las convocatorias a las gue te inscribas. Todos los campos con * son obligatorios.

&
= =]
2Qué me hlta?_
=
& 2 . : 7 <
@ Los siguientes datos seran publicados en el Mapa del Registro Nacional de Espacios Culturales y en el Mapa del SINCA.
&
=& Nombre del espacio: Buenos Aires prueba
&
&~  Direccion del espacio
Bl 2 Ingrese calle e Ingrese nrao. de calle

Provingia: * £ S
Seleecions su provineia...

Departamento: Elija una opeisn

Localidad / Municipio: * Elja una opcién

Si hacés click en él, te apareceran los campos que todavia no completaste.Una vez completados
todos los datos, recorda guardar antes de pasar a la proxima seccion.



INFORMACION GENERAL

En esta seccidn podran encontrar los links que los remitiran a las bases y condiciones del programa,
al instructivo y a los modelos de documentacion que les pedimos presentar de acuerdo a la linea de
inscripcion de la organizacion que representan. Les recomendamos que al momento de la inscripcion
tengan preparada la documentacion solicitada.

AL INGRESAR A LA SEPTIMA CONVOCATORIA DE PUNTOS DE CULTURA DEBERAS COMPLETAR:

Titulo del proyecto: (nombre del proyecto que presentan)

Seleccionar modalidad: desplegable (Personeria juridica, Base, indigenas, Colaborativos)

Dashboard / Mis Trdmites / Alta de convocatoria

Convocatoria Puntos de cultura - Séptima - Unica

Titulo:

Titulo del proyecto

Indicar el titulo del proyecto.
Modalidad:

Seleccione una modalidad...

Recordé que tenés tiempo hasta el para finalizar la convocatoria.

£ Volver atrés

Cultura de la Solidaridad



1- DATOS BASICOS:

Estos datos se completan automaticamente de acuerdo a lo que informaron al registrar el espacio
u organizacion que estan representando.

Dashboard | Mis Trimites [ Puntos de cultura - Séptima

1 - Datos basicos ) Recordd que tenés tiempo para finalizar y presentar la convocatoria hasta el 31 de Diciembre 1969
2 - Organizacion y contexto (=] ;Qué me falta?
3 - Proyecto O
Personeria: =
" s Sin Personeria
4 - Aliados estratégicos O
S - Etapas [ calendario () T
B Sl Espacio cultural
6 - Presupuesto (|)
7 - Documentacién Puntos de Cultura Indigenas  (J Bacise Puntos
8 - Documentacién Puntos de Cultura con O
Personeria Juridica E-mail: pdc@cultura.gob.ar
9 - Documentacidn Puntos de Culturade Base (O
10 - Datos CBU o [k Capital Federal (C.AB.A) v
11 - Finalizar y presentar
Depart: to: -
il Capital Federal (CAB.A) v
Localidad [ Municipio: Coninat o)
Diracciing Alsina 1100
Tipo de gestién del Espacio cultural: Estatal (ot

Datos de responsables de la Organizacion/Espacio

Nombre Apellido cuiL Rol

u S 728327 Responsable v

Redes sociales

Sitio web: ; Instagram:
Twitter: 5 Facebook: _
Linkedin: Youtube:

4 Volver al trémite

Secclén siguiente >



2 - ORGANIZACION Y CONTEXTO:

Dashboard /| MisTramites | Puntos de cultura - Séptima

1- Datos bésicos

2 - Organizacion y contexto

3 - Proyecto

4 - Aliados estratégicos

5 - Etapas / calendario

6 - Presupuesto

7 - Documentacién Puntos de Cultura Indigenas

8 - Documentacién Puntos de Cultura con
Personerfa Juridica

9 - Documentacién Puntos de Cultura de Base
10 - Datos CBU

M - Finalizar y presentar

-Region: desplegable en el que deben seleccionar la regidn en la que se inscribe el proyecto

o000 0|0 §E

0

Organizacion y contexto

%) Recordd que tenés tiempo para finalizar y presentar la convocatoria hasta el 31 de Diciembre 1969

Modalidad:

Regién

Seleccione la region de la presentacion. *
O Provincia de Buenos Aires

© CABA

O CENTRO
Cérdoba, Entre Rios, Santa Fe
[aXal) s}
Mendoza, La Rioja, San Juan, San Luis
O NEA
Chaco, Corrientes, Formosa, Misiones
O NOA
Catamarca, Jujuy, Salta, Santiago del Estero, Tucuman
O PATAGONIA

Chubut, La Pampa, Neuquén, Rio Negro, Santa Cruz, Tierra del Fuego, Antértida e Islas del Atlintico Sur

Breve trayectoria de la organizacion: *

Desarrollar brevemente el si
organizaciones comunitarias

organismos publicos o privados. Problemas enfrentados durante la pandemia

(NEA, NOA, CENTRO, CUYO, PATAGONIA, BUENOS AIRES, CABA)

- 00

£Qué me falta?

imiento de la organizacion, su perfil de trabajo y su desarrollo a lo largo del tiempo, sus principales actividades, objetivos y logros. Vinculaciones y alianzas con otras

-Breve trayectoria de la organizacion: desarrollen brevemente el surgimiento de la organizacion, su
perfil de trabajo y su desarrollo a lo largo del tiempo, sus principales actividades, objetivos y logros.
Vinculaciones y alianzas con otras organizaciones comunitarias / organismos publicos o privados.
Problemas enfrentados durante la pandemia.

-Perfil de la organizacion: desplegable en el que deberan seleccionar el perfil que mas se adecta a la
organizacion que representan (desplegable con las siguientes opciones: Centro cultural, Biblioteca
Popular, Medio de comunicacién comunitario, Centro comunitario, Club de barrio y de pueblo, Grupo de
teatro comunitario, Organizacion de expresion de la diversidad, Colectivo de artistas, Colectivos de
expresiones del carnaval, Comunidad indigena, Otro)



Perfil de la erganizacién: *

Seleccione un perfil...

Ao de inicio de actividades de la organizacidn: *

Contexto de inscripcion de la organizacidn: *

£El proyecto se desarrollard en el misma territorio donde esti la organizacion? *

Seleccione una opcidn..
Seleccione 1a Zona en 12 que se encuentra wapajandao 12 organizacon 0 espacio cururas
Seleccione una opcion...

Condicién de vulnerabilidad (barrio popular, villa yfo asentamienta): *

Seleccione una opcion...

ZEl proyecto se encuentra en funcionamiento? *

Seleccione una opcion...

Tematica:

Seleccione una opcion

Destinatarios especificos: *

Seleccione una opcion...

Link con video presentacién de la organizacidn yfo proyecto cultural:

< Seccion anterior Seccién sigulente ¥
44 Volver al trimite

-Aiio de inicio de actividades de la organizacion: seleccionen el afio en el que se form¢ la
organizacion (Recuerden que la misma debe tener 2 ANOS DE TRAYECTORIA COMO MINIMO)

-Contexto de inscripcion de la organizacion: ;Dénde trabajamos? Describir las condiciones
socioecondémicas y culturales del ambito territorial en el que se inserta la organizacién.

Delimitacion geografica de la zona de incidencia. Detallar caracteristicas, actividades, e infraestructura
economico-productiva, educativa, cultural y deportivas de la poblacidn; caracteristicas de los servicios
publicos y el acceso a los mismos. Mencionar las principales instituciones que trabajan en la zona.

-¢El proyecto se desarrollara en el mismo territorio donde esta la organizacion?
(Zona de implementacién del proyecto)

Desplegable: Si/NO




-Seleccione la zona en la que se encuentra trabajando la organizacion o espacio cultural:
desplegable en el que deben seleccionar el espacio geografico en el que se inserta la organizacioén

-Condicion de vulnerabilidad (barrio popular, villa y/o asentamiento): (desplegable Si/NO)
-Proyecto en funcionamiento: Si (comenz6 antes de la convocatoria/NO (proyecto a desarrollar)

-Tematica: (desplegable con las siguientes opciones: Comunicacién comunitaria; Economia social
y cooperativismo; Diversidad sexual y de género, Igualdad de género; Nifieces, Juventudes,
Proyectos educativos, deportivos y de fomento de la lectura; Colectivos artisticos comunitarios,
Proyectos artisticos; Derechos Culturales, identidad y memoria; Soberania alimentaria y

ambiental; Cultura del cuidado y promocion de la salud)

-Destinatarios especificos: (desplegable con opciones: Publico en general; Familias; Nifiez;
Adolescentes; Jévenes; Adultos Mayores; Mujeres; Colectivo LGBTIQA+; Afrodescendientes;
Migrantes; Poblacion en contexto de encierro; Personas con discapacidad; Comunidades
Indigenas; Colectividades; Organizaciones Campesinas; Artistas; Artesanas/os; Cooperativas;
Organizaciones y Colectivos Culturales; Agentes Multiplicadores -docentes-dirigentes barriales
sociales o politicos, capacitadores, etc-; Trabajadoras/es informales y desocupadas/os; Otros)

3 - PROYECTO:

Dashboard / Mis Trmites / Puntos de cultura - Séptima

‘o

1 - Datos bsicos (4 Recordd que tenés tiempo para finalizar y presentar la convocatoria hasta el 31 de Diciembre 1969

2 - Organizaci text v
e it © [ OK! Se ha modificado los datos correctamente J

$Qué me falta?

3 - Proyecto
4 - Aliados estratégicos

5 - Etapas / calendario Titulo del proyecto: *

6 - Presupuesto

7 - Documentacién Puntos de Cultura Indigenas Tipo de proyecto: *

D 0|00 |0 gE

8 - Documentacion Puntos de Cultura con
Personera Juridica Resumen del proyecto (maximo 500 caracteres): *

9 - Documentacién Puntos de Culturade Base (0 Breve desaripcién dl proyecto

10 - Datos CBU

[E2)

11 - Finalizar y presentar

Cantidad de caracteres: 0 /500

Fundamentos del proyecto (mdximo 500 caracteres): *

Cantidad de caracteres: 0 500



TITULO DEL PROYECTO: (escribir nuevamente el titulo del proyecto)

-Ingresar tipo de proyecto: desplegable con opciones: Promocidn de la inclusion social,
Fortalecimiento de la participacién popular, Revalorizacion de la identidad local, Produccién cultural
(para el caso que el proyecto se proponga generar un producto como un audiovisual, un espectdaculo,
una publicacién, etc)

-Resumen: Breve descripcion del proyecto (méx 500 caracteres): Desarrollar brevemente el
surgimiento de la organizacion, su perfil de trabajo y su desarrollo a lo largo del tiempo, sus
principales actividades, objetivos y logros. Vinculaciones y alianzas con otras organizaciones
comunitarias/ organismos publicos o privados. Problemas enfrentados durante la pandemia.

-Fundamentos: (maximo 500 caracteres)

Objetivo general del proyecto (maximo 300 caracteres): *

Cantidad de caracteres: 0 /300

Objetivos especificos (maximo 400 caracteres): *

Cantidad de caracteres: 0 / 400

Describir la estrategia de implementacién del proyecto (maximo 500 caracteres): *

Cantidad de caracteres: 0/ 400

Describir los resultados esperados (maximo 500 caracteres): *

Cantidad de caracteres: 0/ 400

-Objetivos generales: (maximo 300 caracteres): enumerar de manera clara cudles son las metas
generales del proyecto.

-Objetivos especificos: (maximo 400 caracteres): enumerar de manera clara cudles son las metas
especificas del proyecto.

-Describir la Estrategia de implementacion del proyecto: (maximo 500 caracteres)

-Resultados esperados: (maximo 500 caracteres)



Cuantificar Resultados

Detalle de la siguiente manera: tipo de producto que espera con la implementacion del provecto, 1a cantidad de veces que se que va realizar y [as personas alcanzadas estimadas
Producto (taller, espectdculo, capacitacién, Cantidad de personas alcanzadas
publicaci6n, etc) Cantidad del producto (destinatarios/as)

Cantidad de trabajadores/as culturales que
participaran del proyecto: *

¢El proyecto se vincula a alguno de los siguientes temas? *

Actividades sociocomunitarias O Ampliacién de participacién popular
Asuntos indigenas [0 Conectividad [brecha digital

[0 Creacidn artistica O Cultura afroargentina /afrodescendientes

O Democratizacién del acceso a los bienes y servicios culturales [ Exportacién de bienes y servicios culturales
Género y Diversidad O Infancias
Innovacién tecnoldgica O Juventudes

O Patrimonio cultural O Patrimonio inmaterial

U Reconocimiento de trabajo cultural [ Soberania alimentaria y ambiental

ninguno de los anteriores

Publico destinatario del proyecto: *
Institudones publicas( Gobiemo Nacional, provindal, municipal, universidades, etc. )
[0 Empresasfindustrias culturales( pymes y empresas culturales en general )
[l Espacios culturales y organizaciones( bibliotecas; museos; centros culturales; teatros; pefias, organizaciones comunitarias. )
[ Artistas, trabajadoras y trabajadores de la cultura

] Comunidad y Publico General

{ OK! Se ha modificado los datos correctamente

<€ Seccion anterior Seccién siguiente >
 Volver al trdmite

(*) Datos Obligatorios

-Cuantificar resultados: aqui deben detallar las producciones (talleres, espectaculos, publicaciones, etc.)
que se esperan a través de la implementacion del proyecto, asi como la cantidad de veces que se que
va realizar y las personas alcanzadas estimadas.

Para sumar productos, Apretar boton AGREGAR RESULTADO

-Cantidad de trabajadores/as vinculados al proyecto: todas las personas que van a forman parte
del desarrollo del proyecto, rentados o voluntarios (coordinadores, docentes, administrativos,
asistentes, etc.)

-El proyecto se vincula a alguna de los siguientes temas: (desplegable con opciones: Actividades
sociocomunitarias, Asuntos indigenas, Creacion artistica, Democratizacion

del acceso a los bienes y servicios culturales, Género y diversidad, Innovacion tecnoldgica,
Patrimonio cultural, Reconocimiento de trabajo cultural, Ninguno de los anteriores)

-Publico destinatario del proyecto: Instituciones publicas (Gobierno nacional, provincial,
municipal, universidades, etc.); Empresas/Industrias culturales (pymes y empresas culturales
en general); Espacios culturales y organizaciones (bibliotecas, museos, centros culturales,
teatros, pefias, organizaciones comunitarias); Artistas, trabajadoras y trabajadoras de la cultura,
Comunidad y publico en general.




4 - ALIADOS ESTRATEGICOS:

Dashboard | Mis Trdmites [ Puntos de cultura - Séptima

Aliados estratégicos ¢

1+ Datos basicos

2 - Organizacion y contexto &
O Los aliados estratégicos forman parte del proyecto pero no pueden ser destinatarios de las ayudas econémicas
3 - Proyecto =
4 - Aliados estratégicos T3
: Cargue en el cuadro la/s alianza/s generada/s

5 - Etapas / calendario =

Detalle en el cusdro el aporte que realizarén al proyects, a modo de ejemplo: respaldofaval institucions|, espacio fisico, aporte dinerario, , recursos humanes, asesoramient to técnico. En cada caso detallar. Esto debe coincidir con la
6 - Presupuesto & carta que se adjunte.
7 - Documentacién Puntos de Cultura Indigenas ~

Tipo Organizacién Nombre de la organizacién  AreafSector Provincia Aporte al proyecto
8 - Documentacién Puntos de Cultura con Personeria ™~
Juridica ~
9 - Documentacién Puntos de Cultura de Base =
10 - Datos CBU &
11 - Finalizar y presentar

4 Volver al trdmite

(*) Datos Obligatorios

Cultura de la Solidaridad

Aca nos interesa saber si la organizacion en la que trabajan tiene vinculos con instancias
gubernamentales (municipales o provinciales), con instituciones educativas (publicas o privadas,
bachilleratos populares, etc.), espacios culturales, organismos dependientes del estado nacional (es
una Biblioteca popular, CONABIP), es un Espacio INCAA, una sala INT, INAMU, Puntos de Cultura
Orquesta o Coro infanto juvenil.

Los aliados estratégicos apoyaran con recursos materiales y/o avales institucionales al proyecto.
Forman parte del mismo pero no pueden ser destinatarios de las ayudas econdmicas.

En este cuadro deben DETALLAR el aporte que los AE realizaran al proyecto (respaldo/aval institucional,
espacio fisico, aporte monetario, recursos humanos, asesoramiento técnico.

En cada caso detallar. Esto debe coincidir con la carta que se adjunte.

(Para sumar otro aliado estratégico usar el botéon “AGREGAR ALIADQ")

5 - ETAPAS / CALENDARIO:

Aqui deben describir en forma clara y esquematica las etapas o fases del proyecto con las actividades
que le corresponden a cada una, su responsable y su duracién en dias. FASES DEL PROYECTO:
Planificacién, Produccién e implementacion, Seguimiento y Evaluacion e informe final.

(Para ir agregando cada etapa apretar el botéon “AGREGAR ETAPA”)

-Duracién total del proyecto (en dias):



Dashboard [ Mis Tramites | Puntos de cultura - Séptima

ctapas alendar ==

1 - Datos bisicos ¥} Record3 que tends tiempo para finalizar y presentar la convocatoria hasta el 31 de Diciembre 1969
2 - Organizacion y contexto =~ 2Qué me falta?
3 - Proyecto &
4 - Aliados estratégicos = Etapas del proyecto
5 - Etapas [ calendario (m] Describir de forma clara y esquemitica las etapas o fases del proyecto con las actividades que le corresponden a cada una y su duracién en dias. *
6 = Presupuesto O
Etapa Actividad Responsable Tiempo

7T - Documentacion Puntos de Cultura Indigenas O

Seleccione una etapa... ~
8 - Documentacion Puntos de Cultura con Personeria (m}
Juridica

Agregar Etaj
9 - Documentacion Puntos de Cultura de Base (m]
10 - Datos CBU (®)

Duracién total del proyecto (en dias): *
11 - Finalizar y presentar

£ Seccién anterior Guardar Seccién siguiente ¥
#{Volver al trémite

(*) Datos Obligatorios

6 - PRESUPUESTO:

En la planilla presupuesto on- line encontraran un campo para describir el detalle de cada uno
de los items solicitados y un campo en el que deben poner el monto de ese item en numeros.
El sistema no los dejara avanzar si no cumplen con el monto maximo solicitado, determinado
en cada una de las lineas de inscripcion, con el aporte propio del 25% del monto total del
proyecto y si se exceden en el 50% de lo solicitado en concepto de honorarios, movilidad

e imputaciones equivalentes.

Recuerden que los montos que se otorgaran, de acuerdo a la linea de inscripcion
son los siguientes:

BASE: $175.000
PERSONERIA JURIDICA/COMUNIDADES INDIGENAS: $350.000
COLABORATIVOS: $500.000




Dashboard | MisTramites [ Puntos de cubura - Séptima

Presupuesto ‘00

1 - Datos basicos ) Recorda que tenés tiempo para finalizar y presentar la convocatoria hasta el 31 de Diciembre 1969
2 - Organizacion y contexto ™
= & Especificar los rubros y montos solicitades al Ministerio de Cultura, y los aportes del grupe asodiativo yfo de los aliades estratégicos. Estos Ultimos no pueden ser menores al 25 % del total del
& - Aliados estratégicos = B = »

« [l monto solicitade al Ministerio no puede exceder los 175.000,00 o su equivalente al 75 % del total del proyecto.
5 - Etapas / calendario = = Por ejemplo, en caso de solicitar el monto maximo ($175.000,00) el aporte propio debe superar los 58.333,33 pesos.

« Silos aportes propics son NO MONETARIOS, valorar bienes y/o servicios al predo vigente al momento de la postulacién.
s o + €l aporte solicitado al Ministerio no puede superar ¢l 50% en Sueldos y Movilidad.
7 - Documentacién Puntos de Cultura Indigenas (m]

Presupuesto total del proyecto
8 - Documentadién Puntos de Cultura con Personeria a R N
Juridica Concepto Aportes Propios Monto salicitado al MCN Total
7 1. Materiales, herramientas = i 0,00
9 - Documentacion Puntos de Cultura de Base (m] = e s =00
0.00 0.00

10 - Datos CBU (@]

- detalle del aporte s
1 - Finalizar y presentar

2. Equipamienta 5000

0.00 0.00
detalle del ap

3. Grifica y técnica 5000

0.00 0.00
e propio detal e soficitado

.G iones artisticas ylo $0,00

externos 0.00 0.00
| aporte propio detalle

5. Licencias [ Habilitaciones 5000

0.00 0.00

detalle del aporte detalle del aporte soficitado

6. Infraestructura $0,00
o000 0.00
rte propio detalle d
7. Difusidn 50,00
0.00 0.00
detalle del aporte propio detalle del aparte solicitado
8. Administracién 5000
0.00 0.00
detalle del aporte propio detalle del aporte solicitado
9. Sueldos, vidticos y refrigerio $0,00
0.00 0.00
detalle del aporte propio detalle del aporte solictado
10. Otros $0.00
0.00 0.00
detalle del aporte propio detalle del aparte solicitada
TOTAL $000000,00
$200.000,00 $000000,00

< Seccién anterior Seccidn siguiente ¥

{*) Datos Obligatorios



7,8Y 9 - DOCUMENTACION: deben elegir la opcion correspondiente a la linea en
la que se inscribieron.

IMPORTANTE: SOLO TIENEN QUE SUBIR LA DOCUMENTACION CORRESPONDIENTE A LA LINEA EN
LA QUE FUE INSCRIPTA LA ORGANIZACION. EN LAS DOS RESTANTES TIENEN QUE PONER SECCION
SIGUIENTE.

-Si seleccionaron la linea destinada a comunidades indigenas deben completar SOLO el paso 7:
Documentacién Puntos de Cultura Indigenas (en los pasos 8 y 9 deben GUARDAR Y CONTINUAR SIN
COMPLETAR NADA)

-7 s <
Documentacion Puntos de Cultura Indigenas o
1 - Datos bésicos
2 - Organizacion y contexto 4 [ @ Si selecciond la modalidad "Indi " debe adj bligatori la do ién en esta seccidn, si selecciond otra opcidn guarde la seccdn para continuar.
3 - Proyecto =
& - Aliados estratégicos = Documentacidn Adjunta
55 Franas f calonani = 1- Acta de autoridades de la comunidad (Solo se aceptan archivos .png_jpg_ipeg..pdf .doc docx)
6 - Presupuesto = 2. Constanda de inscripcién REMACI (Solo se aceptan archivos doc pdf s .docx adsx]
7 - Documentacion Puntos de Cultura Indigenas & 3- Foto DNI del presidente o autoridad (frente y dorso) (Solo se aceptan archivos png_jpg_jpeg_pdf doc docx)
8 - Documentadion Puntos de Cultura con Personeria &
Juridica 4- Foto DNI (frente y dorso) Designados para la tramitacién cobro y rendicién del proyecto (Solo se aceptan archivos ,png_jpa_ipeq.pdf .doc doex)
9 - Documentacién Puntos de Cultura de Base & 5- Constancia de AFIP Actualizada (de la comunidad o de la persona designada para el cobro) (Solo se aceptan archivos .png_.jpg_.jpeg .pdf .doc .docx)
10 - Datos CBU =

&- Acta de autorizacidn de la comunidad dos Designados para la tramitacidn cobro y rendicidn del proyecto (Solo se aceptan archives .png _jpg_jpeg_pdf .doc .dood

1 - Finalizar y presentar
7- Video presentacién de la organizacion y/o proyecto cultural (Solo se aceptan archivos .mpé avi rar zip)

8- Material anexo (fotos u otros) (Solo se aceptan archivos 2ip rar pdf)

< Seccién anterior
4 Volver al trimite

-(Excepto que se encuentren constituidas como personas juridicas sin fines de lucro y opten por
presentarse de ese modo)

-Constancia de inscripcién ante el REGISTRO NACIONAL DE COMUNIDADES INDIGENAS (RENACI).
-Documento o acta de designacién de autoridades de la comunidad.

-Documento o acta de designacion de dos autoridades que representaran a la comunidad y efectuaran
todas las gestiones tendientes a la postulacidn y eventual percepcion, administracion y rendicion del
subsidio otorgado.

-Nombre y apellido, datos de contacto y fotografia del DNI (frente y dorso) de las dos personas
mencionadas precedentemente, y datos completos de la cuenta bancaria de al menos uno de ellos
(caja de ahorro en pesos, cuenta sueldo o cuenta corriente en pesos).

-Constancia de inscripcion ante la AFIP - Administracion Federal de Ingresos Publicos y posicion frente
a IVA y Ganancias de al menos uno de ellos.



Documentacién Puntos de Cultura con Personeria Juridica <9

- Datos bisicos

-

2 - Organizacion y contexto = © Si selecciond la modalidad "Personeria juridica" o "Colaborativa" debe adj bli i la documentaci6n en esta seccién, si selecciond otra opcidn guarde
la seccdn para continuar.
3 - Proyecto =
4 - Aliados estratégicos & e -
Documentacion Adjunta
§ - Etapas/ calendario & 1- Resolucién de otorgamiento (Solo se aceptan archivos png_jpa_jpeg.pdf)
Obligatorio en caso de que tenga personeria juridica.
6 = Presupuesto & g 3 ke ’
7 - Documentacién Puntos de Cultura Indigenas = 2- Estatuto, contrato social o similar de la entidad (Solo se aceptan archivos ,pdf)

Obligatorio para personas juridicas. Con sus modificaciones ,si las hubiere , con constancia de inscripcion ante el registro respectivo.
8 - Documentacién Puntos de Cultura con Personeria
Juridica 3. Ultimo acta de designacion de autoridades (Solo se aceptan archives jpeg_ipg_pdf)
Ultimo acta de designacién de autoridades disponible, extraidas del libro de actas debidamente rubricado de donde surja el cardcter de representante legal del firmante. En caso que el firmante
actie en calidad de apoderado, deberd agregar también copia del poder respectivo.

]

9 - Documentacion Puntos de Cultura de Base

®

10 - Datos CBU

®

1 - Finalizar y presentar
5- Constancia de inscripcion ante la AFIP y situacion frente a IVA y Ganancias (Solo se aceptan archivos .jpeg_jpg_pdf)
Obligatorio para personas juridicas.

&- Video presentacién de la organizacién y/o proyecto cultural (Solo se aceptan archivos .mpé4 .avi rar .zip)

7- Material anexo (fotos u otros) (Solo s aceptan archives zip rar pdf)

8- Dedaracién Jurada firmada por las organizaciones que son parte del proyecto colaborativo (Solo se aceptan archivos png _.jpg_jpeq_pdf .doc .docx)

£ Seccidn anterior Seccién siguiente »

") Natns Nhlinatorins

-Si seleccionaron la linea destinada a organizaciones con Personeria Juridica deben completar
SOLO el paso 8 Documentacion Puntos de Cultura con Personeria Juridica (en los pasos 7y 9
deben GUARDAR Y CONTINUAR SIN COMPLETAR NADA)

-Resolucion de otorgamiento de la Personeria juridica.

-Estatuto, contrato social o similar de la entidad, con sus modificaciones, si las hubiere, con
constancia de inscripcion ante el registro respectivo.

-Acta de designacion de autoridades.

-Foto del DNI del Presidente o Autoridad (frente y dorso)

-Constancia de inscripcion ante la AFIP y situacion frente a IVA 'y Ganancias EXPLICAR
-Video presentacion de la organizacién y/o proyecto cultural

-Material anexo (fotos u otros)

SOLO PARA PROYECTOS COLABORATIVOS: Declaracién Jurada firmada por las organizaciones
que son parte del proyecto colaborativo.



Documentacion Puntos de Cultura de Base <

1 - Datos bisicos

2 - Organizacion y contaxto (T4 ‘ © Si seleccioné la modalidad "Base" debe adjuntar obli jamente la doc tacién en esta seccidn, si selecciond otra opcién guarde la secedn para continuar.
3 - Proyecto &

& - Aliados estratégicos =  Documentacién Adjunta

5 - Etapas / calendario = 1- Planilla de designacion de responsable (Solo se aceptan archives png_jpg_jpeq_pdf doc doox)

6 = Presupuesto 4 |

2o icu e a Cl o iganas & 2- Carta Aval de Aliados estratégicos (Solo se aceptan archivos jpeq_jpg_pdf doc)

Aclaracién: DOS (2) documentos que avalen el trabajo de la organizacién en el territorio. Las instituciones avalistas deben ser instituciones formales (Organizadiones no gubernamentales,

8 - Documentacidn Puntos de Cultura con Personeria & instituciones educativas, instituciones de |a salud, iglesias u otras) y el aval debe estar firmade y sellado por la méxima autoridad de la referida institucién.

Juridica
9 - Documentacion Puntos de Cultura de Base T4 | |
10 - Datos CBU ~ 3- Foto DNI (frente y dorso) Designados para la tramitacién cobro y rendicién del proyecto (Solo se aceptan archivos .png_.jpg .ipeq pdf doc .docx)

M - Finalizar y presentar |

4- Material de difusidn (Solo se aceptan archivos .png jpg jpeg_pdf .doc doc)

| |

5- Viideo presentacion de la organizacién ylo proyecto cultural (Solo se aceptan archivos mp4 .avi rar .zip)

6~ Material anexo (fotos u otros) (Solo se aceptan archivos zip .rar pdf)

< seccién anterior
4 Volver al trimite

-Si seleccionaron la linea destinada a organizaciones de base deben completar el paso
9: Documentacién Puntos de Cultura de Base (en los pasos 7 y 8 deben GUARDAR Y CONTINUAR
SIN COMPLETAR NADA)

-Planilla de designacion de responsable (adjuntamos modelo) En ella deben completar los nombres
de los integrantes de la organizacién con sus respectivo DNI, firma y aclaracién.

-2 Cartas que avalen la actividad actual de la organizacion en el territorio desde su inicio.

Las instituciones avalistas deben ser instituciones formalmente constituidas. Recuerden que las
mismas deben tener logo de la organizacién o sello de la persona firmante.

-Foto del DNI (frente y dorso del cobro para la tramitacién del proyecto

-Material de difusién (captura de pantalla de las redes sociales, flyers u otro modelo de difusién de
actividades que realiza la organizacion)

-Video presentacion de la organizacion y/o proyecto cultural

-Material anexo (fotos u otros)

iIMPORTANTE!: Recuerden que la documentacion contenida en cada presentacion sera evaluada,
verificando que se encuentre completa, con el formato y la informacion solicitada en el reglamento.
Las organizaciones que no superen este requisito por contener informacion ambigua o incompleta,
ausencia de documentacion esencial o no acrediten adecuadamente que se encuentran activas,

no seran admitidas.



10 - DATOS CBU:

Dashboard | Mis Trimites | P

-

= Datos basicos

2 - Organizacion y contexto =4 Nomero de CBU: *
3 - Proyecto 4
Repita nimero de CBU: *
& - pliados estratégicos ™~
5 - Etapas / calendario o~ )
Importante: la titularidad de la cuenta bancaria debe coinddir con el titular inscripto (fisico o juridico) en la presente solicitud. No se permiten cuentas en délares, billeteras virtuales (CVU) ni cuentas originadas
6 - Prosupuesto [  para recibir beneficios sociales. Les rec que este es un regs C io de la presente convocatoria. En caso de no contar con una CBU les recomendamos que se gestionen una de forma gratuita y
remota en BNA+,
7 - Documentacién Puntos de Cultura Indigenas & Compartimos enlace con instructivo: https:fwww.bna.com.ar/Personasfbnamas
8 - Documentacién Puntos de Cultura con Personeria &
Juridica < Seccion anterior Seccidn siguiente
9 - Documentadén Puntes de Cultura de Base &
10 - Datos CBU 4 44 Volver al trémite
M - Finalizar y presentar (*) Datos Obligatorios

Cultura de la Solidaridad

En este apartado tienen que completar los datos del CBU de la persona titular inscripta (fisica o
juridica) en la presente solicitud. No se permiten cuentas en délares, billeteras virtuales (CVU) ni
cuentas originadas para recibir beneficios sociales. Les recordamos que este es un requisito obligatorio
de la presente convocatoria. En caso de no contar con una cuenta bancaria les recomendamos que se
gestionen una de forma gratuita y remota en BNA+. Compartimos enlace con instructivo:

https://www.bna.com.ar/Personas/bnamas.

También tienen que adjuntar el comprobante de CBU. jNO SE OLVIDEN! (este comprobante debe
contener el nimero de CBU, el nombre de la personay el CUIL de la misma. También debe estar firmado
y aclarado por el titular de la cuenta (organizaciones de base) o por la maxima autoridad
(organizaciones con PJ).



11 - FINALIZAR Y PRESENTAR DDJJ:

iUltimo paso! Presionen el botén “Finalizar”

Atencion: En este momento estan a punto de finalizar la postulacién. Revisen las pantallas previas,
chequeando que toda la informacién que alli consignaste, sea correcta. Recuerden que en la lista de
secciones deben estar todas las tildes verdes. De lo contrario tienen la opcion de hacer click en
“:Qué me falta?”. Una vez que finalicen el proyecto, no podran modificarlo.

Dashboard [ Mis Tramites | Puntos de cultura - Séptima

e Finalizar y presentar ‘

1 - Datos hésicos

2 - Drganizacion y contexto 4 © Antes de finalizar la inscripcién, lea d id. las Declaraci Juradas. Para tal fin, haga click en "Términos y Condiciones". Recuerde tildar ambas antes de
finalizar la p tacién en caso de corresponder.
3 - Proyecto ™
4 = pliados estratégicos 4
Acepto términos y condiciones del programa.
5 - Etapas / calendario 4
6 - Presupuesto T4 £
Convocatoria cerrada

7 - Documentacion Puntes de Cultura Indigenas 4 m Descargar convocatoria
8 - Documentacion Puntos de Cultura con Personenia 4
Juridica

£ Seccién anterior
9 - Documentaddn Puntos de Cultura de Base T
10 - Datos CBU ™~

44 Volver al trimite
11 - Finalizar y presentar

(*) Datos Obligatorios

Cultura de la Solidaridad

iSu organizacién ya esta inscripta a esta convocatoria!

Les recordamos que tienen la opcion de descargar su presentacion.

PUNTOSde
CULTURA

2

Ministerio de Cultura
Argentina

.




