VI. ANEXO

INFORME DEL TRABAJO

A continuación están los formularios del Informe de Trabajo. Los participantes deberán elaborar el Informe de Trabajo con los siguientes datos.
Además se solicita a cada participante traer materiales (fotos, folletos, guías, etc.) relacionados con los puntos descritos abajo para la presentación del informe del trabajo y el plan de acción.

· Organigrama de la organización a la cual el participante pertenece
· Plan básico del ecoturismo y de los documentos relacionados, leyes y ordenanzas relevantes

· Sistema oficialmente reconocido en relación con el ecoturismo
· Informaciones generales sobre el país y la región:
	
	Puntos: informaciones/temas

	Estadísticas básicas de la región de actividades
	Población　/　número de turistas/anual

	
	Industria de mayor importancia

	
	Ingreso anual promedio y salario mínimo

	Nivel de conciencia
	Nivel de conciencia del “ecoturismo”

	Políticas y orientación
	¿Si hay un Plan de base sobre el turismo o no hay?

	
	¿Si hay alguna política relacionada con el ecoturismo o no hay?

	
	¿Si hay una ley, un reglamento o sistema relacionado con el ecoturismo?

	Fiscal
	Sistema de apoyo fiscal (gobierno central y regional o local, asistencia extranjera, ONG)

	Informe de la región de interés
	Nombre de la región donde se desarrollan las actividades

	
	Programa de actividades de mayor importancia

	
	¿Si hay alguna norma para utilizar una región particular con el propósito de desarrollar allí actividades de ecoturismo o no?

	
	¿Si hay alguna investigación o algún estudio sobre la capacidad de carga o no hay?

	
	¿Si hay algún sistema de certificación de guía o programas o no hay?

	
	¿Si hay algunas medidas de seguridad o no hay?

	Inmuebles
	Sistema de propiedad de la tierra

	
	¿Si hay suficientes instalaciones y medios de transporte o no hay?

	Recursos humanos
	¿Si hay un sistema de capacitación suficiente o una educación para los guías y coordinadores o no hay?

	Informaciones
	¿Si hay un control de recursos y informaciones adecuadas o no hay?

	
	¿Si se publica suficientemente las informaciones turísticas o no hay?

	
	¿Si el sistema de distribución de trabajos entre guías es adecuado o no hay?

	Cooperación
	¿Si el sistema de cooperación con otras entidades es adecuado o no hay?


· Otras informaciones:

· Informaciones acerca de la naturaleza (flora, fauna, geomorfología, etc.)

· Productos agrícolas, marinos y procesados, etc.

· Patrimonios culturales y monumentos históricos

· Instalaciones turísticas, instalaciones educativas, museos

· Informaciones de acceso a lugares de interés turístico

· Plan básico sobre el desarrollo turístico (al nivel nacional o regional)

· Plan básico sobre la protección del medio ambiente (al nivel nacional o regional)

· Plan básico sobre la educación (al nivel nacional o regional)

· Informaciones sobre las NPO (organizaciones sin fines de lucro) y las ONG 
· Organizaciones importantes en el campo del turismo (otros ministerios, gobiernos regionales, locales o municipalidades, ONG, etc.)
1. Informaciones del Trabajo
	1. Nombres y apellidos
	

	2. País 
	

	3. Formación académica y  antecedentes laborales


	Periodo
	Universidad & Título / Organización & Posición del Trabajo

	
	--
	

	
	--
	

	
	--
	

	
	--
	

	4. Descripción del Trabajo

	4-1. Descripción de la organización

	(1)  Descripción de las funciones del departamento o de la sección a la que pertenece

	

	(2) Organigrama de la Organización

	Dibuje el diagrama de su organización e indicar su / división / sección del departamento con línea doble.

(Si es difícil de incorporar a este formulario, puede adjuntar el Organigrama por separado)



	(3) Descripción de la situación actual sobre el Fomento del ecoturismo en el país

	

	(4) Plan de Fomento del Ecoturismo, si existe. 

	

	(5) Principales problemas y/o consecuencias a los que su país enfrenta actualmente para el fomento del ecoturismo.

	

	4-2. Descripción del trabajo en la organización

	4-2-1.  Funciones del/la participante

	(1) Posición o cargo
	

	(2) Actividades a cargo (Descripción de actividades reales)


	


	(3) Persona u    organización relacionada con las actividades (2)
	

	(4) Problemas que impiden la ejecución del trabajo y/o factores limitantes


	

	(5) Contramedidas adoptadas (o, que adoptarán) contra  restricciones / desincentivos en (4)
	

	(6) Resultados (o efectos previstos) que emergen a través de las contramedidas en (5)


	


***　 Cuestionario　***
(1) ¿Tiene Ud. el siguiente sistema para asistir al programa a distancia en su casa u oficina?

* Entorno de Internet　□ Sí　□No
* Ordenador de escritorio o portátil　□ Sí ( Versión del sistema operativo:     )　□ No
* Micrófono　□ Sí　□ No
* Cámara　□ Sí　□ No
(2) ¿Ha asistido alguna vez a algún programa Online (en línea)?

□ Sí  (Cuando:               , Organizador:                  )

□ No
(3) Elija el sistema Online que haya utilizado anteriormente. (Selección múltiple es posible)

□ Zoom
□ G-Suite

□ YouTube 
□ Google Classroom

□ Teams 
□ Skype
□ Otros  (　　　　　　　　　)
(4) ¿Puede ver usted un video una vez al día desde el 11 de enero hasta el 5 de febrero, 2021? (Tiempo por video: El total es aproximadamente 1 hora y media)

□ Sí
□ Sí, y puedo ver más.

□ No  (Razón:         , Frecuencia deseable:           )

(5) ¿Tiene dificultades para participar en las sesiones en vivo en línea varias veces durante el programa remoto? (Tiempo por sesión: aproximadamente 30 minutos)

□ Sí  (Zona horaria en la que yo puedo participar a la hora del programa:　　　　      )
□ Sí, y puedo participar más. 

(Zona horaria en la que yo puedo participar al programa a tiempo:　　　　      )
□ No, y quiero reducir el número de sesiones (menos de tres veces): 

(Razón: Frecuencia deseable,            

La zona horaria en la que yo puedo participar al programa a tiempo::                  ) 

□ No  (Razón:               )
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