Seminario sobre Desarrollo Integrado de la Cultura y la Tecnología para Países Latinoamericanos

	Título
	Seminario sobre Desarrollo Integrado de la Cultura y la Tecnología para Países Latinoamericanos

	Organizador
	Academia Central de Administración Cultural y Turística (CACTA)

	Fecha
	22 de noviembre al 3 de diciembre de 2021
	Idioma
	Español

	País invitado
	Países Latinoamericanos
	Número de participantes 
	25 

	Objetivos de formación
	1. Hacer que los participantes comprendan la situación actual y las tendencias del desarrollo integrado de la industria cultural y la tecnología en China; 2. Dar a los participantes un conocimiento preliminar de las políticas y medidas del desarrollo integrado de la industria cultural y la tecnología en China; 3. Reforzar la creación de capacidad pertinente de los países participantes y mejorar su nivel de desarrollo de la innovación cultural y tecnológica; 4. Al final del curso, los participantes pueden presentar sugerencias para la industria del desarrollo integrado de la industria cultural y la tecnología en el país en función del contenido del estudio y la situación de la industria del país. 

	Requisitos de los participantes
	Antecedentes profesionales
	—— Ámbito o especialidad: ámbito de la industria y la gestión de la tecnología cultural
—— Puesto de trabajo: funcionarios gubernamentales, expertos, académicos y profesionales en el campo de la industria y la gestión de la tecnología cultural y campos relacionados 

—— Nivel, título académico u otros requisitos de calificación relevantes: nivel de división

—— Años de trabajo en campos relacionados: ninguno

—— Otros: ninguno

	
	Edad
	No superior a la edad legal de jubilación de cada país participante

	
	Condiciones físicas
	Saludable y capaz de participar en la formación online a tiempo.

	
	Idioma
	Los participantes deben tener la capacidad de escuchar, hablar, leer y escribir en español.

	
	Otros
	Poder descargar y utilizar la plataforma de conferencias ZOOM, y participar en las actividades del seminario según el cronograma durante todo el proceso.

	Contenido de formación
	1. Introducción de los cursos y contenidos principales de formación

（1） Condiciones nacionales de China: los funcionarios del gobierno presentarán a los participantes los acontecimientos políticos, sociales, históricos y culturales de China.

（2）"Video corto + transmisión en vivo" de las aldeas felices: explorar en profundidad del modelo de desarrollo integrado de videos cortos y turismo rural con características chinas, compartir casos reales de desarrollo de algunos pueblos característicos y explorar el modelo de desarrollo de revitalización rural en China para ser referencia y ejemplo de los países participantes.
（3）Tendencias y políticas de desarrollo de la ciencia y la tecnología culturales: en combinación con las nuevas formas y modelos de la industria cultural de China, interpretar las políticas de apoyo para la innovación y el desarrollo de la ciencia y la tecnología culturales chinas y analizar los puntos clave y los principios básicos de las políticas.
（4）El camino de la innovación científica y tecnológica para el desarrollo integrado de la cultura y el turismo en el marco de la normalización de la epidemia: introducir la estrecha integración de la industria actual de la cultura y el turismo de China con la nueva tecnología y explorar la tendencia de desarrollo industrial y las perspectivas de desarrollo de "cultura + tecnología".
（5）La estrategia de desarrollo de la industria cultural en la era digital: introducir las nuevas oportunidades y ocasiones de desarrollo que brinda la digitalización de la industria cultural a la industria cultural, y proporcionar a los países participantes casos de desarrollo de innovación de "cultura + tecnología".
2. Introducción a los seminarios

Los participantes realizan seminarios sobre la tendencia de desarrollo integrado de la cultura y la tecnología por país. 
3. Introducción a Cloud Tour

（1）Apreciar el drama de Kung Fu a gran escala "Panda", para que los estudiantes puedan comprender métodos de alta tecnología como video tridimensional, proyección de elevación, etc.
（2） Visitar el Museo de la Capital y las 100 Mejores Exhibiciones Culturales y Creativas de China.
4. Introducción general
（1） Yu Chuncheng: director del Departamento de Intercambio Internacional de la Academia Central de Administración Cultural y Turística (CACTA)

（2） Li Bingjun: director de cooperación regional de Beijing Kuaishou Technology Co., Ltd.
（3） Sun Ruofeng: ex director del Departamento de Ciencia y Educación del Ministerio de Cultura y Turismo de China
（4） Song Yangyang: vicedecano del Instituto de Tecnología de la Industria Creativa de la Universidad Renmin de China
（5） Liu Jiecheng: profesor asociado del Instituto de Industria Cultural de la Universidad de Pekín
5. Materiales preparados

Para llevar a cabo el seminario de intercambio sin problemas, por favor prepare los materiales de comunicación relacionados con el tema del seminario, tales como: ① Antecedentes profesionales personales e introducción laboral de la unidad donde trabaja; ② Introducción al campo de la industria cultural del país; ③ Problemas enfrentados en el trabajo del campo de la industria cultural; ④ La base y las perspectivas de la cooperación con China, etc.

6. Evaluación

   Distribuir y coleccionar formularios de evaluación a los participantes y evaluar todo el seminario y las conferencias.

	Lugar
	Beijing
	Ciudad de Cloud Tour
	Beijing

	Nota
	1. Cumplir con la normativa pertinente del seminario y cumplir con las obligaciones correspondientes.

2. Asegurar la estabilidad de la situación de la red durante el seminario y cumplir estrictamente con el horario del seminario.

	Breve introducción del organizador
	La Academia Central de Administración Cultural y Turística es una institución de formación y educación de oficiales dependiente directamente del Ministerio de Cultura y Turismo, es la primera unidad en China que imparte docencia e investigación sobre gestión cultural, se dedica principalmente a la formación en el puesto de trabajo para los jefes de departamentos administrativos de cultura y turismo a nivel de prefectura y ciudad y de niveles superiores, y a la formación en gestión para altos directivos de empresas e instituciones culturales y turísticas.

La Academia Central de Administración Cultural y Turística ha llevado a cabo programas de capacitación en ayuda exterior desde 2007 y ha capacitado a más de 2500 funcionarios, académicos y técnicos profesionales en campos culturales de más de 130 países, que abarca temas como gestión cultural, industria cultural, protección del patrimonio cultural, gestión del turismo, integración y desarrollo del turismo cultural. De 2014 a 2020, el instituto llevó a cabo una serie de seminarios temáticos del desarrollo integrado de la cultura y la tecnología, incluido el "Seminario de Comercio Cultural para Países en Desarrollo 2018", el "Seminario de la Industria Cultural Egipcia de 2019", el "Seminario sobre la Industria y la Gestión Culturales para los Países en Desarrollo 2021" y el "Seminario de Talento Avanzado de Integración de la Industria Cultural y el Turismo Cultural de Europa Central y Oriental de 2019", etc., por eso ha acumulado una rica experiencia en capacitación, con instalaciones de capacitación completas, personal docente sólido y capacidades de diseño de planes de estudio, además ha cooperado muchas veces con la Universidad Central de Finanzas y Economía, la Universidad de Pekín, espacios culturales públicos, parques industriales culturales característicos, etc. en la selección de profesores, enseñanza presencial, visitas, intercambios y seminarios. Desde 2020, el instituto ha explorado activamente modelos de formación en línea, apoyándose en la plataforma ZOOM, ha realizado con éxito más de diez cursos de formación en línea de recursos humanos relacionados con el extranjero. Ha acumulado una gran experiencia en formación a distancia, pero también ha abierto una nueva ventana para los intercambios culturales y la cooperación internacionales.

	Información de contacto del organizador
	Contacto: Gong Ping

Tel de oficina: 0086-10-69268435

Móvil: 0086-13651041426
Fax: 0086-10-69243250
ID de WeChat: Half_Moon28
Número de QQ:：945758626
Dirección de correo electrónico: intcacta@163.com


